












3.2. П б -· --- -----,----
Уникаль Показатель, характеризующий содер-жаиие Показатель, характеризу-ющий Показатель объема Значения показателя объема Среднегодовой размер платы (цена, тариф) 

ный номер муниципальной услуги условия (формы) оказания муниципальной услуги муниципальной услуги 
реестровой (по справочникам) муниципальной услуги 

записи 

наименован единица 2023 ГОД 2024 ГОД 2025 ГОД 2023 год 2024 год (1- 2025 ГОД (2-Й ГОД 

ие '4tзмерения очередной (1-й год (2-й год очередной й год планового 
показателя финансовый год плановоr планового финансовый планового периода) 

о периода) год периода) 

виды иаправленнос,ъ наимено код по 
образовательной образовательной 

категория 
форма образования ванне ОКЕИ .

ПDОГРЗММЫ поогоаммы 
потребителей 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 ,11 12 13 14 15 

обучающиеся с не указано Очная с применением Число Человек 792 1 1 1 0,00 • 0,00 0,00 
ограниченными дистанционмых обучающих 

адаптированная 
801012O.99.0.БА образовательная     
90АА03000               программа возможностями обраэовательных ся 

здоровья (ОВЗ) 
технологий и 

3Лектронного обучени.я 

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества государственной услуги, в пределах которых государственное задание считается выполненным (процентов): 

5,00 

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления:

Нормативный правовой акт 

Вид Принявший орган Дата Номер Наименование 

1 2 3 4 5 

приказ Управление образования Артемовского 03.11.2020 242 "Об уrвер:сдении Пор-.ака формирования муниципального .заnания на оказание муниципальных услуг 
(выполнение работ) в отношении муниципальных обраэоватепьных организаций Артемовского городского 

городского округа округа и финансового обеспечени• выполненю муниципального заданЮ1" 

5. Пор,щок оказания муниципальной услуги 

5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги 
ФeШiPlllhllWB 111911 "Об 992'1У!tч!ЧИИ в Ppq;кAl;JQЯ Фсаеnании" от 29 J? 2012 N 273::ФЗ . ПРИРР МИШJСЛDСПМI хmосвс,псшw Pog:цAcroA ФедФiiШИИ gr 22 09 2021 Nt 662 "Об УХЖQW:дешm общих требоввнu8 1опредiёJJС/1)0011904ЗТЮШЫХ ИIPII 111 РUЗ(ШЖ rосуцарсnещщх (НYIIUIIИIFl%1W:S) усщ в сфере дOPIIQЛЫIOl'O IИЧА-'JЬ!Юrо обшеm ОСIЮИ!ЮШ 
oбwem срецнеrо oбmem СРСIJНСГО профеrеtt9на,цыюrо о§оюоеанив AOIXШШrrem.нoro 0008ЗQIШ11Н1 nme И ВJООСШ:,[Х /ЮSКЩIQШЛЫЮm пооФеССIЮIЩЛЫЮm Об91ЗО8а!ШI АЛI JQЩ ЮfiеIОШЮ: иnи IIOIIY'№,IOUIИX ср;nнее W!IЮК!sfЧOIP.IП,l№ обрроващн; профессщщалыюm оf1УЧени1 оrкки И 00111..'ЧШIJION, ЖGQIQ'IIIICШIOlFDiИX ШIX3Bi! UPIOfCHIOf№i 1mн 

:::,�::·:='1(:::=::i:'=:=::a:�=::.tofp1=:�:,:;:.:7;::;��=:::':7o:�·:',':i:i'WJЮЦl!el!ИC работ) mcvnAQCDSWJI04 {МУЮШипаlJЬНNЧ} v,рqде11иен"· ПРИА1 MИlUIC'lmCQМ цoocвemc;ww РщиВСrоВ Феаmапии gr 09 11 2018 Но 196 "Об YDIQZИДCIIHH 02рt11н 

"Об о6ших rmииниnах 00Пl}Щ)8ЦЮ( щ:стноm са_,.qупров.'Х)ЩМ в Россн8сrов Феаmощw·· Qркgз YIIPIIL.'ICHМ.: обррgм11n, АГО 1ft "4" от 03 1 i 2020 » Об YXЖQX/ISJIИМ OIIOl!OiR форuиро,ецн, ЧYUH!lHIPЛЫIOro Зfl'ИННI на OAJIIPК I011HIIHIИ!Ih'IN?S усщ (nwuoшtmиe работ) в QDfQJJКillHH МYtWIIИ!P.IJhНЫX МPIOQl'IIТtJJteИNX O,,ГIHIOIIudt APIPIOIICmfO 
roponwro оЮ7УП и ФИD1НС080[0 обесоечsЮUI ВЫQОЩКНИМ НYJIIOWIII-ТП.НO[O Jl'ИИИli+· Пос:u1юоrм:11ие A!WИIOICJPl,Inut Arm;MQIICIQП} NQQ/ICJQП} ОКРУГ! от 12 08 2022 Jf: 78Н1.А ,�Об '((ВL'рЖl:КШUН NY!IJOTHПIIIЫюA пnоmаммw «Рювюж: CНGRMN обоеХIМ!!НI Лщт;мР!Исrоm mpQQCJPm оmуц на цериgg 2023 -:Ю27 [9Ц9О>0· Об1РЮШВ JIКO!! 
СКРдD9RСIФА обласnt от 15 07 2011 N: 78-03 "Qбобразова1wи I CornAIJ08Cl9B области· 

S.2. ПорlдОк кнформ.кроsанн,�; ооn::ициаm.нwх потрс:бителеli мукиципаm.ной услуги: 

Способ кнфорwнроааик.r Состав размещаемой информацюс Чacrom обНОВЛСНИJI информации 

1 2 3 
СМИ, сайт Упраалеик.r обраэоеакмА, офицкалькwй сайт В соотаетсnни с J11:ЙСТ8)10ЩНМ ЗЭkОнодате.'ПСПОМ Российской Фс:дерашоr оо мере юмененм 
обраэо83ТСJU,НО1i орrаикзацин 
Информ3.LО101nu.1е стенды, проесдс:нис: «Дне.А отхрwтw.." ДIICpCii», Режим работw. резу,,ьтаnа работw, коnии учрсдктс11ькwх доk)')lекrов (лицси3кк, устава), права и об.uаиности участников обраэоеатсJU,НWХ отношений; дополнктельнwе ПО Мере ЮМСЖ:ИНJI 

родите.m.скме собранНJ1 обраюватсльнwс проrраммw; расnисакне, nравкла приема, mнтаnнu кнформаЦ.К.11,; приемные часw адмн.ннстраuки образо83ТСJ11,,НОЙ орrакюацни; телефоны" rор•чнх 
линий", перечень n.'13ПtЫХ услуr. 

Информашюннwс: стенды, провсдс:нне «Днс:й опрwтwх .аверс:А», Режюt работы, рс:зу.111.таn:� работы, шпик учред.ите11ькwх документов {,1:ицензни, устава), права и обсаиностм участюu:ое обраЭОllаТС.IU,НЫХ оnюшений; доПО!IНИТСЛЬнwt ПО мере ЮМСНСНИJI 

ро;,;ител� собрани. обраэоаатет.кые nporpaм:мw; расписание, npaaкna nрмема, конта�mw1 кнформаuн.-_; приемные часw а.ФIИнистрацюt образовакльной орrакнзацкн; телефонw" I'ОрАИХ 

пикпй", nсречекь nлатнwх yc."l)'r. 
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